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EDITAL Conjunto Unileste-APERAM - 04 /2016

O Centro Universitario do Leste de Minas Gerais e a Empresa Aperam South América, por meio da Coordenagao de
Pesquisa, Iniciagdo Cientifica e Extensao, tornam publico o presente Edital.

1. FINALIDADE DO EDITAL

O presente Edital tem por finalidade divulgar critérios para sele¢ao de alunos de Iniciagao Cientifica (IC) e/ou Iniciagao
Cientifica e Tecnologica (ITl) que ficarao aptos a receberem bolsas de Iniciagdo Cientifica disponibilizadas pela
APERAM ao Unileste em 2016.

2. CONCEITOS

A Iniciagao Cientifica se caracteriza pela participagdo de alunos dos cursos de graduag&o e cursos superiores de
tecnologia em projetos de pesquisa sob a orientacdo de um professor. Nesta perspectiva, a Iniciagdo Cientifica & um
instrumento de apoio tedrico e metodologico a realizagao de uma pesquisa e constitui um canal adequado de auxilio
para a formagdo de uma nova mentalidade no aluno. A Iniciac@o Cientifica e Tecnoldgica tem como caracteristica a
participaggo de alunos dos cursos de graduagdo e superior tecnoldgico sob a orientagao de um professor em projetos
de pesquisa com desenvolvimento/aprimoramento de produtos ou tecnologias. -

3. DA VIGENCIA

As bolsas de IC efou ITI tera vigéncia de 7 (sete) meses, com inicio em 02/05/2016 e término em 03/12/2016.

4. ITENS FINANCIAVEIS

Serao financiados no ambito deste edital:
a- Total de (10) dez Bolsas de IC efou ITl: 7 (sete) parcelas mensais de R$ 400,00 reais (cada), de
responsabilidade da APERAM,;
b- Horas de orientagdo para os professores: 1 hora semanal, no periodo de 7 (sete) meses para cada orientagéo,
de responsabilidade do Unileste.

5. DAS INSCRIGOES
5.1 Data e Local das Inscrigbes

Os alunos interessados deverdo enviar e-mail até o dia 13 de abril de 2015 para cic@unilestemg.br informando: nome
completo, curso, periodo, telefone de contato e qual tema e area de interesse, de acordo com o Anexo 1 (informe a
primeira e a segunda opgao). O e-mail devera ter como assunto “Inscrigéo bolsa APERAM".

No dia 14 de abril os alunos serdo convocados para entrevista com os coordenadores de curso. Os nomes dos alunos
pré-selecionados serao encaminhados para a APERAM, devendo esta selecionar os alunos que serdo contemplados

com as bolsas.
5.2 Os seguintes requisitos deverao ser observados para a inscrigdo de alunos:
a- Estardentro do perfil informado no anexo 1;
b- Estar regularmente matriculado em um dos cursos de Engenharia Elétrica, Engenharia Mecanica, Engenharia
Metallrgica, Sistema de Informagao ou Pedagogia e em dia com obrigagdes financeiras com o Unileste;

c- Na&o possuir nenhuma pendéncia junto a Coordenagdo de Pesquisa, Iniciagao Cientifica e Extensao;
d- Tiver, no minimo, um ano para concluir o curso, tempo este contado a partir do 1° semestre de 2016;

e- Nao possuir vinculo empregaticio ou outra forma de bolsa.
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6. SELEGAO DE ALUNOS

A data e ou horario da sele¢do do aluno serdo definidos posteriormente e informados aos inscritos por e-mail.

6.2 Processo de selegdo

3=
b-
C-
d-

Atender os quesitos do anexo 1;

Analise de Histérico escolar;

Entrevista com o aluno (mediante a anlise prévia do histdrico);
Encaminhamento para sele¢do na APERAM.

7. COMPROMISSOS DO BOLSISTA

7.1 Sao compromissos dos bolsistas selecionados:

Desenvolver e cumprir integralmente as atividades do plano de trabalho proposto em regime de dedicagao de
20 (vinte) horas semanais, sob orientacao do pesquisador/orientador;

Apresentar declaragéo de que nao recebe rendimentos de qualquer natureza;

Apresentar os resultados alcancados no desenvolvimento do plano de trabalho através de relatorio técnico e
sob a forma de posters ou exposigdes orais, por ocasido da Semana de Iniciagao Cientifica;

Conhecer e cumprir as normas internas do Unileste e da Aperam, bem como observar a programagao do
trabalho a ser elaborado de acordo com o calendario;

Responder por perdas e danos decorrentes da inobservancia das normas internas do Unileste e da Aperam e
das determinagbes constantes no presente instrumento;

Manter sob sigilo as informagdes, dados ou trabalhos reservados e segredos conforme a orientagdo da
Aperam.

7.2 Documentos necessarios para a implementagao da bolsa de iniciagao cientifica e tecnologica

a-
b-
Cc-

d-

Relatorio de inscrigao de alunos e o resultado da selegéo;
Cadastro do aluno no SGPp, realizado pelo orientador;

Contrato de concessao de bolsas;

Copia do CPF, identidade e comprovante de enderego do aluno.

8. CLAUSULA DE RESERVA

A Coordenacao de Pesquisa, Iniciagdo Cientifica e Extensdo e a Empresa Aperam reservam-se o direito de resolver os
€as0s omissos e as situagdes nao previstas no presente Edital.

Coronel Fabriciano, 06 de abril de 2016.

Prof. Dr. Marcelo Vieira Corréa
Pro-Reitor Académico/Unileste

Prof. Dr. Leonardo Ramos Paes de Lima
Coordenador de Pesquisa e Iniciacdo Cientifica/Unileste
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Anexo 1 (EDITAL Conjunto Unileste-APERAM - XX/2016): Tabela informativa com os projetos, o professor orientador

e o perfil dos candidatos.

NOME DO

AREA PROJETO

CONHECIMENTOS
DESEJADOS

PERFIL DO
ESTUDANTE

MAIS INFORMAGOES DO
PROJETO

PROFESSOR

Monitoramento on-
line de vibracao da
LTQ

PLQM

Engenharia
Eletrica

Descrigdo: Elaboragao e
implantagdo de projeto de
monitoragdo de vibragéo
dos equipamentos criticos
da LTQ. Dimensionamento,
especificagao e
configuragdo dos sensores |
de campo, cabeamento, |
unidades de controle, telas
de monitoracdo e interface
com os controladores.
Objetivo: Aprimorar
manutencao preditiva,
antever quebras em
equipamentos rotativos.
Evitar paradas de |
emergéncia no fluxo
produtivo da LTQ.

Silvano |
Fonseca
Paganoto

Otimizacdo de
consumo de
lubrificantes na
LTQ

PLQM

Engenharia
Mecéanica

| contaminagdo da

Descrigdo: Dar
continuidade ao projeto
correlato iniciado no ano de |
2015 em parceria com o
Unileste (PAR) nos estudos
de otimizacao, performance
e efetividade da lubrificaggo |
dos equipamentos da LTQ.
Objetivo: Otimizar consumo
de dleo e graxa, reduzir|
custos com lubrificantes da |
LTQ = eliminar |
carepa |
(co-produto) gerada no
processo. j

Marcelo Lopes |
Martins Borges

Caracterizacao do
aco eletrico com
3.3%Si para o
mercado de carros
hibridos.

PPD

1
i

Acima do 6° Periodo

Engenharia
Metalargica
ou Mecanica

Analise dos principais
metodos de determinagao |
de tamanho de grao|
segundo a norma ASTM
E112 e padronizagdo de um i
método. .
Determinagao da|
temperatura de transigdo |
ductil-fragil.

|
T

Marcelo Alves |
Fonseca

Aco inox ferritico
de alta
estampabilidade

PPD

|

Acima do 6° Periodo |

Engenharia
Metallrgica
ou Mecanica.

IObj(ﬂ.-ti\.'o: Desenvolver um |

aco inoxidavel ferritico 430
com propriedades
mecanicas de alta |
estampabilidade e alto brilho |
visando & substituicdo dei
importacdo desse produto
pelos clientes.

Marcelo Alves
Fonseca
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ARG PROJETO DESEJADOS ?ESTUDANTE. = PRQJEAT% ERDEESSOR
l Usando os recursos do
| laboratorio metalografico do
centro de Pesquisa da
! Aperam, particularmente as |
' politrizes de amostras, sera .
Ensaio de 5 o e desenvolvida uma |
desgaste feito em Dlséc;pr:;r:t::rg?saerea | Engenharia | metodologia para se | Eabricio Lz
PPD laboratério fob e dadan | Metaldrgica |comparar materiais quanto | d: Algnt;rla
metalografico AcirFrJ1a E.io ) Peribdo | ou Mecanica. |ao desgaste. Este ensaio
tradicional | podera dar resultados mais
i rapidos e sem al
I necessidade de envio de '
' amostras para realizagdo do |
ensaio fora da |
. Aperam South América. i
| |
e | |
contetidos para | implementar novos meto_dos ; _ !
plataforma web. | _— prétlcz_as ' Maf’a
) Foto em de caplamtag‘:a_o_!qualllﬂcagao- Aparec!da de |
FUNDAGAO SikaD feramentasde Tl | Pedagogia. |& _ disponibilizacao e/ Farias Gomes |
Corporativa que contribuam para tro_ca' de conhecimento, com | :
disponibilizacao de | objetivo  de mante_:r e Tereza'Cr:siina
Woibamantos via | melhorgr_ as competéncias| Monteiro Cota
=y , | necessarias para as
Acima do 5° periodo | operacGes da Empresa.
Analisar, propor :
Métodos de implementar novos métodos |
[ transformacao de e praticas | |
conteudos em | de capacitacao/qualificagao | ‘
FUNDAGAO Educae;ao ' clonhecimentof | Sistemasde |e disponibili_zat;éo ei Mauro Morais |
Corporativa treinamento. Foco | Informagéo. |troca de conhecimento, com | Miranda 5
em andragogia. objetivo de manter e '
Acima do 5° melhorar as competéncias i
periodo. | necessarias para as i
B | | operagbes da Empresa. | |
' Andlise e f ! l
deser?vofvimer_:to_de ! Auiliar na criagio e '
algodr:r;?;f,i:(;isagao de?envolvimento d?g um |
: f | sistema para gestédo e |
|  Sistema para d:ﬁt}ﬁf?ﬁf; i Sist d analise do rendimento fisico | :
PMI andlise e gestao | d s I |- e R Aperam. Buscar | Demétrio Ren¢ |
do Rendimento | 9€Paginas WEB, | Informacdo. | .,z r i Magalha
o conhecimentos de i it T e agenaes
Fisico SQL. familiaridade automatizar e disponibilizar
i F"acote o as informagoes e._ltilizando , ;
' s fonarisnissda | uma plataforma tnica e as | !
Google. | | ferramentas do Google. : |
Inglés desejavel. | ; | ,
Melhorias de Desejavel '
GLI Inter_‘face entre os SRR BISHT & Sistemas de Demetrlo_Reno
s_lstemas de Visual Baslcs Informacao Magalhdes |
informacao | R :
7~ '
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